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令和６年度 第７回 部局長会議 議事録 
 

日時：令和６年１１月１３日（水）１３：３０～１４：４０ ※大会議室・Web会議 

 

出席者：湊総長 

    稲垣、岩井、江上、小幡、國府、椹木、野崎、引原、立川、中北、室田、宇佐美、大嶋、

笠井、河野、杉野目、髙倉、時任、宮川、米田、出口、齊藤、唐渡、若井、田中（耕）、

伊佐、竹本、田尾、浅野、馬渕、山越、五十嵐、井垣、村上、田中（千）、曽我、澤邉、

島川、岩城、河本、片平、山本、堀、青木、關口、大木谷、黒﨑、三重野、髙橋、髙折、

伊谷、平島、岡部、永盛、内田、森、伊藤（以上各構成員） 

 

欠席者：北川、石川 

 

前回議事録の確認 

令和６年１０月８日（火）開催分の令和６年度第６回部局長会議の議事録（案）について、

確認のうえ、原案どおり承認された。 

 

 

【 議 事 】 

 

１. 人事院勧告等を踏まえた本学の給与改定の方針について   

令和６年人事院勧告等を踏まえて、本学の給与改定の対応について説明があり、協議の結

果、了承された。 
 

 

２. 令和７年度一般選抜における監督者応援依頼について 

令和７年度一般選抜を実施するにあたり、研究科、研究所、センター等に監督者応援のた

めの選出依頼を行うことについて説明があり、協議の結果、了承された。 

 

 

【 報 告 】 

 

１． 本学の中期的財源状況について   

本学の中期的財源状況について報告があった。 
 

 

２． 国立大学法人京都大学に勤務する教職員の兼業に関する指針の一部改正等について  

国立大学法人京都大学に勤務する教職員の兼業に関する指針について、一部改正等を行う

旨報告があった。 

 

 

３． 事務系職員の令和７年４月１日付け人事異動について  

事務系職員の令和７年４月１日付けの人事異動の方針について報告があった。 
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４． 業務支援組織の在り方検討ＷＧについて   

業務支援組織の在り方検討ＷＧについて報告があった。 

 

 

５． 「Science Japan Meeting ２０２５」の開催に伴う学内周知について         

２０２５年３月１０日に開催される「Science Japan Meeting ２０２５」（主催：米国科

学振興協会、共催：京都大学）の参加申込の開始に伴い、学内研究者への参加を促進するた

め周知依頼があった。 

 

 

６． 第１７回京都大学たちばな賞（優秀女性研究者賞）の募集について          

応募受付期間を１０月２５日(金)から１１月２２日(金)までとして募集する、京都大学た

ちばな賞について、幅広い分野からの応募について周知依頼があった。 

 

 

７． その他 

 ・江上理事より、linkhub@について事例紹介があった。 

 ・総長より、運営方針委員の任命に係る手続きの状況及び公表予定について報告があった。 

 ・総長より、国際卓越研究大学に対する考えについて説明があった。 

 

 

 


