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京都大学における研究インテグリティの確保にかかる体制

【構成員】
統括責任者（委員長）
総長が指名する理事又は副学長
総長が指名する理事補
研究科長 若干名
研究所長 若干名
人事部長、情報部長
総研本部の職員のうちから総長が指名する者 1名
その他総長が必要と認める者 若干名

連
携

情報共有
及び連携

情報の報告
の依頼

情報の
報告

部局長を通じて
相談

情報の報告
の依頼

相談

人事部 －職歴、研究経歴、兼業、クロスアポイントメント
総研本部 －補助金
成長本部 －受託研究、共同研究
情報部 －教育活動情報データベース（教員DB）

事務本部・事業推進組織

専門委員会

総長

共通事務部等－外国出張にかかる旅行伺
研究インテグリティの確保にかかる報告書 等

部局・共通事務部 （部局相談窓口）

研究者

研究インテグリティ・マネジメント委員会

安全保障輸出管理委員会

利益相反マネジメント委員会
研究インテグリティ・マネジメント統括責任者

（研究規範担当理事）

教育研修

【審議事項】
規程等の制定及び改廃の審議に関する事項
研究インテグリティの確保に係る要請等に関する事項
調査に関する事項
教育研修に関する事項
その他重要事項

総合研究推進本部
研究インテグリティ部門

研究インテグリティ・
マネジメント部局責任者

（部局長）

教育
研修

専門的な事項を調査及び審議

体制を整備

連
携
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