
文学系

情報学系

工業化学系

物理工学系

数学系

農芸化学系

純正化学系

エネルギー科学系

電気電子工学系

複合原子力科学系

防災学系

生物生産環境学系

地球工学系

地球惑星科学系
建築学系

再生医科学系

応用生物学系

生物科学系

ウイルス学系

生命科学系

農学資源経済学系

生存圏科学系

統合化学系

人間・環境学系

地域研究学系

人間健康科学系

臨床医学系

基礎・社会医学系

薬学系

iPS細胞学系

物理・宇宙物理学系

数理解析学系

法学系

経済学系
人文学系

全学教員部

教育学系

統合経済
学系

基礎物理
学系

エネルギー
理工学系

霊長類野生動物
学系

生態
フィールド学系

　これまで，教員の人事と教育研究活動は一元的に部局（教育研究組織）において行われてきましたが，平成28年4月
から教員の人事を部局（教育研究組織）から分離して行う「学域・学系制」を導入しました。
　学域・学系制という新たな教員組織制度の導入は，本学における教員人事の一層の透明性と公平性を図りつつ，既存
の部局（教育研究組織）の枠を越えた新学術分野の創出とそれに伴う機動的で効果的な組織再編を促すことを目的とし
ています。

■学域・学系制：新しい教員人事制度の導入	 　
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学域・学系制について


