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令和 8 年 7 月 10 日 

 

京都大学国際高等教育院附属日本語・日本文化教育センター 

非常勤講師の募集について 

 

 

京都大学国際高等教育院附属日本語・日本文化教育センターでは、以下のとおり、非常勤講師を公募しますの

でお知らせいたします。 

 

【職種】 

・非常勤講師 

 

【募集人員】 

・若干名 

 

【職務内容】 

・本学の外国人留学生等に対する初級・中級・上級の日本語教育（チームティーチングを含む）及びそれに伴う

教務作業等 

 

【勤務形態】 

・週 1 日 1 コマ～3 コマ担当（1 コマ=90 分、曜日・時限は応相談） 

 

【契約期間】 

・令和 9 年 4 月 1 日から令和 10 年 3 月 31 日までの一年間 

・なお、所定の継続審査を経て、年度単位で更新する場合があります。 

・契約の更新は、契約期間満了時の業務量、勤務成績、態度、能力、従事している業務の進捗状況、経営状況、

カリキュラムの編成状況、外部資金で雇用される方については、当該資金の受け入れ状況等を勘案して判断し

ます。 

 

【勤務場所】 

・京都大学国際高等教育院（所在地：京都市左京区吉田二本松町） 

・大学が在宅勤務を許可または命じた場合は自宅等（オンラインでの授業実施を依頼する場合があります。） 

 

【報酬】 

・本学所定の支給基準に基づき、支給。交通費相当額を別途支給。その他の手当てはなし。 

 

【社会保険】 

・労災保険に加入 
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【試用期間】 

・試用期間なし 

 

 

【応募要件】 

・日本語教育関連分野において修士号以上の学位を有し、大学・大学院レベルの外国人留学生等への３年以上

の日本語教育の経験がある方 

・京都市並びにその近辺在住 

 

【選考方法】 

・書類選考後、最終選考対象者に対して面接を実施 

・なお、最終選考対象者には次のいずれかの模擬授業（所要時間：20 分）を実施して頂きます。 

 (1) 一段動詞  (Ru-verbs) と五段動詞  (U-verbs) の導入・練習を目的とした模擬授業（An 

Integrated Course in Elementary Japanese GenkiⅠ（第 3 版）（The Japan Times）3 課を教

材とする。） 

 (2) 上級レベルの学習者を対象とした論証力の育成を目的とした模擬授業（『留学生と日本人学生のための

レポート・論文表現ハンドブック』（東京大学出版会）本論Ⅳ 論証型の考察を参考資料とする。） 

 

【提出書類】 

（1）履歴書（様式自由、写真貼付） 

  学歴及び職歴について記し、資格（日本語教育能力検定試験合格など）を有する場合は明記してください。 

（2）主要研究業績表（様式自由、代表論文 1 本の、400 字程度の要旨を添付してください。） 

（3）日本語教育についての抱負・関心分野（1500 字程度） 

 

【提出先・方法】 

・以下の住所宛に郵送してください。持参不可。 

〒606-8501 京都市左京区吉田二本松町 

京都大学学務部留学生支援課日本語教育掛 

※封筒に「日本語非常勤講師 応募書類在中」と朱書きしてください。 

 

【応募締切】 

・令和 8 年 8 月 28 日（金）17 時（必着） 

 

【問い合わせ先】 

・京都大学国際高等教育院附属日本語・日本文化教育センター ルチラ パリハワダナ 

・E-mail：palihawadana.ruchira.8n＊kyoto-u.ac.jp（＊を@に換えて下さい。） 
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【その他】 

(1) 提出書類は個人情報保護法に基づき、講師選考以外の目的には使用いたしません。 

(2) 応募書類は返却いたしませんので御了承願います。 

(3) 面接・模擬授業会場までの旅費は応募者の自己負担とします。 

（４） 京都大学では、すべてのキャンパスにおいて、屋内での喫煙を禁止し、屋外では、喫煙場所に指定された

場所を除き、喫煙を禁止するなど、受動喫煙の防止を図っています。 


