
京都大学大学院情報学研究科情報学専攻教員公募（教授） 

 

2024 年 4 月 1 日 
 

募集人員： 教授 1 名 
所   属： 京都大学情報学系 
配   置： 京都大学大学院情報学研究科 情報学専攻 応用数理学講座 
職務内容： 

・ 情報学研究科における教育・研究 
・ 工学部情報学科における学部教育、および全学共通科目の担当 
・ 大学・研究科・学部・学科等の組織運営 

勤務場所： 京都大学吉田キャンパス本部構内（京都市左京区吉田本町） 
     （変更の範囲）大学が在宅勤務を許可又は命じた場合は自宅等 
専門分野： 計算力学 
着任時期： 2024 年 10 月１日以降のなるべく早い時期 
試用期間： 6 ヶ月 
勤務形態： 常勤（任期なし） 
応募資格： 
1. 博士の学位（外国における Ph.D.を含む）を有すること。 
2. 工学と関連する力学・電磁場等の現象を記述する微分方程式の数値計算に立脚した「計

算力学」において卓越した研究業績を有すること。具体的には、数学の視点からの理論

的研究を背景に、弾性体・流体・構造・熱・波・電磁波等の数値解析あるいはそれらの

応用等の分野で顕著な業績を有し、国内外で活躍していること。 
3. 数値計算に関する幅広い理論、手法、及び（C 言語等による）プログラミングに関する

深い知識と高い見識および豊かな経験を有して、学生の指導ができること。 
4. 主として工学部の学生を対象とした微積分、ベクトル解析、微分方程式、複素関数論、

数値解析等の講義を見識をもって担当できること。 
5. 京都大学および情報学研究科の理念に沿った学術の発展に貢献する志を持ち、本研究科

先端数理科学コースでの教育・研究指導、ならびに工学部情報学科の教育（全学共通科

目を含む）と学生指導を熱意をもって担当できること。このために必要な学識・見識及

び経験を有すること。 
6. 国籍は問わないが、日本語および英語での教育と研究指導ができること。 
7. 大学・研究科・学科等の組織運営に協調的に参画できること。またそのために必要な日

本語能力を有すること。 
提出書類：下記の書類各 1 部（応募書類は返却致しません） 

(1) 履歴書（任意様式）  



・ 写真添付 
・ 住所、連絡先（電話番号・電子メールアドレスを含む）、学位（取得年と取得大学も

記載）、学歴、職歴。 
・ 出産・育児、介護等により研究を中断していた期間がある場合は、そのことを記載

してください。 
(2) 研究業績リスト：①学術論文（査読有り／無しで分類）、②国際会議等会議録（査読

有り／無しで分類）、③著書・総説・解説、④国際研究集会・講演会等での口頭発表（基

調講演・招待講演には印を付与）、⑤受賞歴、⑥その他特記すべき事項（特許、作成した

システム等） 
(3) 主要原著論文（3 篇以内） 
(4) 現在までの研究の内容と成果（主要論文と対応させて記述；A4 用紙 2 頁以内） 
(5) 教育実績リスト（学部および大学院における担当授業、研究指導歴等） 
(6) 教育に関する抱負（A4 用紙 1 頁以内） 
(7) 今後の研究計画（A4 用紙 1 頁以内） 
(8) 学会及び社会における主な活動（学会・シンポジウムの組織委員等） 
(9) 科研費等の外部研究資金獲得状況（過去 10 年間の研究代表者として採択されたもの） 
(10) 推薦書 2 通（うち 1 通は、海外の研究者からのもので、英語または日本語に限る） 

応募締切：2024 年 5 月 31 日（金） 
応募方法 

推薦書以外の提出書類については、PDF ファイルを圧縮するなどしてひとつのファイル

にまとめ、科学技術振興機構 JREC-IN Portal (https://jrecin.jst.go.jp/)（データ番号：

D124031470）の「Web 応募」にて提出してください。PDF ファイルを作成する際には、

フォントを埋め込むなど、表示、印刷に支障のないように注意してください。 
推薦書 2 通については、推薦者から下記の送付先アドレスに PDF ファイルを直接送付し

てください。 
  送付先アドレス：selection*acs.i.kyoto-u.ac.jp（「*」を「@」に変えてください） 
 
※JREC-IN Portal の Web 応募は、応募締切日の 23：59（日本時間）までに応募（書類の

アップロードを含む）を完了する必要があります。通信状況等により、23：59 直前に応

募された場合は、応募が完了しないことがありますのでご注意ください。 
 

問合せ先 
〒606-8501 京都市左京区吉田本町 京都大学大学院 情報学研究科 情報学専攻 
教授選考委員会委員長 田口 智清 
E-mail: taguchi.satoshi.5a*kyoto-u.ac.jp（「*」を「@」に変えてください） 

待遇： 



・ 専門業務型裁量労働制（週 38 時間 45 分相当、1 日 7 時間 45 分相当） 
・ 休日：土・日曜日、祝日法による休日、年末年始、創立記念日 
・ 給与・手当等：国立大学法人京都大学の支給基準に基づき支給 
・ 社会保険：文部科学省共済組合、厚生年金、雇用保険、労災保険に加入 

詳細は下記 web ページ「国立大学法人京都大学就業規則一覧」をご覧下さい。 
http://www.kyoto-u.ac.jp/ja/about/organization/kisoku/kichiran.html 

その他： 
・ 京都大学は男女共同参画を推進しています。多数の女性研究者の積極的な応募を期待

します。なお、本学における男女共同参画推進施策の一環として、雇用の分野におけ

る男女の均等な機会及び待遇の確保等に関する法律（男女雇用機会均等法）第８条の

規定に基づき、選考において評価が同等である場合は、女性を優先して採用します。 
・ 選考過程で面接のために本学にお越しいただくことがあります。 
・ 選考の結果、准教授として選考することがあります。 
・ 本公募に関連して提出された書類は返却致しません。また、提出された個人情報は、

本選考の目的に限って利用し、正当な理由なく第三者への開示をすることは一切あり

ません。なお、本公募への応募をもって、前記の条件の元での個人情報の提供に同意

頂いたものとします。 
・ 情報学研究科については下記の web ページをご覧ください。 

https://www.i.kyoto-u.ac.jp/ 
・ 京都大学では、すべてのキャンパスにおいて、屋内での喫煙を禁止し、屋外では、喫

煙場所に指定された場所を除き、喫煙を禁止するなど、受動喫煙の防止を図っていま

す。 


