
BASFジャパン
インターンシップの募集



ＢＡＳＦジャパンで
長期インターンを経験しませんか？
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BASFは米フォーチュン誌「世界で最も称

賛される企業」の化学業界部門でもトップ
にランク。

従業員数11万人を超える、世界をリード

する化学会社です。製品ラインは、化学
品、プラスチック製品、農業関連製品等
多岐にわたっています。

この夏、BASFジャパンが、
長期インターンを募集します。

グローバル企業で、ビジネスを体験でき
る大チャンスです。奮ってご応募ください。
(応募要項詳細別紙)



ＢＡＳＦジャパン
インターンシップ応募要項
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インターンの内容 別紙参照

応募資格 学部1年生～修士

応募書類 履歴書（写真添付、志望動機明記、書式自由）

希望されるインターンを明記してください（Ａ/Ｂ）

応募の流れ 応募書類を下記メールアドレスまでご送信ください。

件名は「インターンの件 〇〇大学/お名前」でお願いします。

書類選考後、面接を行い、内容について具体的にお話します。

締切：定員に達し次第

お問合せ先：メールでのお問い合わせにご協力ください。

BASFジャパン株式会社 人事本部 森田

〒106-6121 東京都港区六本木6 -10-1 六本木ヒルズ森タワー21 階
TEL 03-3796-4862 FAX 03-3796-4909
Email human-resources-bjl@basf.com 
※ＢＡＳＦジャパンは8月10日～18日まで夏季休業です。



インターンシップＡ

 タイトル 日本発の新技術および新ビジネスの調査および要約

 応募資格： 大学もしくは大学院在籍の理系の学生 （数年できることが望ましい。経営工学などビジ
ネスに関連した学部の方も可。技術資料を読んで要約を作れるほどの理系知識があれば十分）

 期間： 3か月~3年 （短期から初めて、双方合意すれば延長可能）

 経費相当として、報告件数1件あたり 8,000円

 調査分野： ＢＡＳＦが関係する研究分野

 報告内容：

 研究開発者名、所属

 新技術の概要、特徴

 従来技術・競合技術との比較

 今後の展望（克服すべき課題など）

 報告様式： 英語、レポート形式。（パワーポイントで5～10枚程度）。1件終了毎に報告
（不定期に、週に１回もしくは2週間に1回オフィスへ来てもらうことはありますが、
基本はメール・電話でのやりとりになります）

このインターンシップで身に付くスキル

英語での要約スキル
簡潔かつ説得力のある資料の作成スキル
ビジネスの視点から科学技術を見渡すスキル
科学技術における幅広い知見

マーケットニーズに応じた技術開発の必要性を考えるきっ
かけ
ビジネスモデルの創出力



インターンシップＢ

 タイトル： 主要作物の形質コントロール遺伝子の探索と利用技術の調査報告

 応募資格： 大学院在籍の学生（博士進学予定者が望ましい）

 期間： 1年 （双方合意すれば延長可能）

 経費相当として報告件数1件あたり 8,000円, 最大5件/月

 調査分野： ＢＡＳＦがターゲットとする主要作物を対象に形質をコントロールする遺伝子の単離・解析
の研究状況、あるいは遺伝子改変による品種改良の研究状況およびその研究者の調査

 報告内容：

 研究者名、所属 （大学の場合は担当教授名も）

 新技術の概要、特徴

 従来技術・競合技術との比較

 今後の展望（克服すべき課題など）

 研究者情報（共同研究企業の有無、研究分野に
おける知名度、代表的な発表論文・総論、
共同研究が可能と思われる分野）

 報告様式： 英語、レポート形式。（ワードファイル）。毎月1回の報告会議で報告。

このインターンシップで身に付くスキル

英語での要約スキル
簡潔かつ説得力のある資料の作成スキル
ビジネスの視点から科学技術を見渡すスキル
科学技術における幅広い知見

マーケットニーズに応じた技術開発の必要性を考えるきっ
かけ
ビジネスモデルの創出力


