
阪神電気鉄道株式会社
インターンシップのお知らせ

この夏を充実させたい皆さんへ
阪神電鉄と聞くと鉄道事業ばかりイメージされていませんか？実際には、都市開発・不動産事業、スポーツ・レジャー事業、近年では

ビルボードライブ等エンタテインメント事業、情報通信事業など、「総合生活企業」として良質なライフスタイルを提供し、地域社会に貢献
しています。当社のインターンシップに参加されることは、社会に出るための小さな小さな一歩かもしれません。でも、皆さんは確実にそ
の一歩を踏み出されるわけです。近い将来、人生の選択をする皆さん、ひと足先に「働くこと」に触れてみて、充実した夏休みにしませ
んか？自分の未来を自分で創ろうとする皆さんからのご応募を心よりお待ちしております！

プログラム内容プログラム内容
以下の課題に対して、グループごとに、社員へのヒアリングやフィールドワークを通じて現状を分析し、自分たちで独自の

解決策を導き出します。最終日には自分たちで考えたアイデア・企画を社員にプレゼンします。

（※ プログラム内容に関しては、若干変更することがあります。ご了承ください。）

その他、社員・内定者との懇親会、施設見学（ハービス、甲子園球場など）など、盛りだくさんの内容を予定しています！

詳細詳細

◆日 程 第１回 ８月２９日（木）～９月 ４日（水）

第２回 ９月 ５日（木）～９月１１日（水）

※ いずれも土日除く。

◆募集人数 ５０名程度（各回２５名程度）

◆応募資格 全国の大学生及び大学院生
◆勤務地 阪神電鉄本社（大阪） 阪神電車野田駅徒歩２分

◆手 当 食費・交通費を支給します。
◆応募URL http://www.hanshin.co.jp/jinji/businesscamp/index.html

★★申込方法★申込方法★

当社マイページ、もしくは当社インターンシップ情報ページより、「エントリーシート」を
ダウンロードし、必要事項を記入して、当社宛にメールもしくは郵送でお送りください。
〆切は ７月３１日（水）必着 （８月上旬～中旬に面接を実施します）

書類選考の上、面接を実施させていただきます。
なお、ご不明な点やご質問がございましたら、お気軽に
jinji-saiyo@her.hanshin.co.jpもしくは 06-6457-2226（人事部インターンシップ担当 森・水野）まで。

鉄道事業における新規サービス
企画・提案

商業施設の調査・分析、イベント
企画・提案

契約書の作成・審査の実務体験

ベースボールビジネスに関する
新規サービス提案

駅前開発の企画検討等

技術（技術（建築建築））

法務法務

鉄道鉄道 不動産不動産 ｽﾎﾟｰﾂ･ﾚｼﾞｬｰｽﾎﾟｰﾂ･ﾚｼﾞｬｰ

技術（技術（機械機械））

鉄道車両に関する比較検討電力設備、通信設備の研究・企画

技術（技術（電気電気））


