
 

 

新日本アーンスト アンド ヤング税理士法人 (EYTAX) 

2013年インターンシップ募集要項（移転価格部） 

 

 

実施内容 新日本アーンスト アンド ヤング税理士法人 移転価格部にて、 

インターンシップを募集します。  

チームメンバーとして、分析、調査、その他サポート業務等移転価

格に関わる諸業務を 担っていただきます。  

求める人材像 論理的・数学的思考能力や分析力、コミュニケーション能力に自信

があり、自分の実力をクライアントサービスの現場にて試してみた

い方。また国際的な業務で英語力を使用して活躍したい方のエント

リーをお待ちしております。 

募集人数 1名 

実施時期/期間 2013年6月から8月の期間中１ヶ月から２ヶ月程度（期間応相談） 

時間： 9：15～18：15 （1時間休憩） 

応募方法 和文・英文の履歴書（必須）大学の成績証明書（任意） 

TOEIC、TOEFL などの英語関連のテストスコア（任意） 

応募資格/条件 2014年または2015年大学卒業、もしくは大学院修了予定の方 

経済、商、経営などビジネス関連学部の方歓迎  

週4日間～5日間ほどインターンできる方  

応募受付期間 随時 

報酬 日当8000円支給 

実施場所 〒530-0017 

大阪府大阪市北区角田町8番1号 梅田阪急ビルオフィスタワー37階 

新日本アーンスト アンド ヤング税理士法人  移転価格部 

お問い合わせ先 人事部インターンシップ受付係  

電話：03-3506-1290  / Email：Tax.Recruit@jp.ey.com  

EYTAX HP：www.eytax.jp / Ernst & Young HP：www.ey.com  

 

 

 

 

 

 

 

http://www.eytax.jp/
http://www.ey.com/


 

新日本アーンスト アンド ヤング税理士法人概要 

 

事業内容：国内・国際税務コンサルティング、財務コンサルティング、税務コンプライ

アンスサービス等の業務  

 

新日本アーンスト アンド ヤング税理士法人は、長年に培ってきた経験と国際ネットワ

ークを駆使し、常にクライアントと協力して質の高いグローバルなサービスを提供して

おります。企業のニーズに即応すべく、国際税務、M&A、組織再編や移転価格などを

はじめ、税務アドバイザリー・税務コンプライアンスの専門家集団として質の高いサー

ビスを提供しております。Ernst & Youngは、世界140カ国に14万人の構成員を抱え、

監査、税務、トランザクションアドバイザリーなどの分野における世界的なリーダーで

す。 

 

アーンスト・アンド・ヤングは世界的には非常に知名度が高く、USにおいてはBest 

Places to Launch a Careerに選ばれ、FORTUNE 100 Best Companies to Work For 

2010の44位にランクインしています。今後これまで以上にグローバル化が進む世の中

で、世界的に活躍できるフィールドがErnst & Youngにはあります。  

 

《移転価格コンサルティングとは》  

グローバル化が進む昨今、あらゆる業界の企業において国際税務戦略、特に移転価格税

制への対応が経営上の大きな課題となっており、移転価格コンサルティングのニーズは

年々高まっています。クライアントの業界もエレクトロニクス、半導体、化学、ソフト

ウエア、自動車、医療、金融、証券等多岐にわたり、コンサルタントは各クライアント

企業と連携して、移転価格問題に関するコンサルテーションを行い、企業が抱える移転

価格リスクに対応します。業界問わず世界的なグローバル企業に対し、専門家として活

躍できるフィールドがこの仕事にはあります。  

 

2013年4月1日付人員構成：全職員477名／移転価格部73名（男性62％、女性38％）  

学歴等：Ph.D. MBA, MA, JD 保持者, 国内、海外有名大卒多数在籍 

 


