
京 都 大 学 本 部 事 務 決 裁 等 規 程 新 旧 対 照 表

改 正 前 改 正 後

（前 略）

（決裁） （決裁）

第３条 （略） 第３条

２ 別表第２の事項欄に掲げる事案で重要なものに ２

ついては、同表の決裁者欄に掲げる理事又は厚生

補導担当の副学長（以下「副学長」という。）の決

裁を受けるものとする。ただし、総長が理事に対

し特に担当を命じた事項その他同表の規定により

難い事案については、この限りでない。

３
（略）

３

４ ４ （同 左）

（専決） （専決）

第４条 前条の規定にかかわらず、別表第３の事項 第４条

欄に掲げる事項に係るものについては、それぞれ、

同表の専決者欄に掲げる者は、専決することがで

きる。この場合において、当該専決者は、必要に

応じて当該専決する事項又はその要点を上司に説

明又は報告し、その確認を得て行うものとする。

２ （略） ２

３ 第１項に定めるもののほか、本部の事務組織の ３ 第１項に定めるもののほか、本部の事務組織の

秘書・広報室及び監査室（以下「秘書・広報室等」 監査室、各部並びに各センターの長は、前条第１

という。）、各部並びに各センターの長は、前条第 項及び第２項に該当しない軽微なものについては、

１項及び第２項に該当しない軽微なものについて その定めるところにより課長又はその他の者に専

は、その定めるところにより課長又はその他の者 決させることができる。

に専決させることができる。

（決裁における事前承認） （決裁における事前承認）

第５条 総長の決裁又は承認を受けようとする事案 第５条 （同 左）

についてはあらかじめ当該事案について所管の理

事又は副学長の、理事又は副学長の決裁又は承認

を受けようとする事案についてはあらかじめ当該

事案について所管の部長又はセンター長の、部長

の決裁又は承認を受けようとする事案については

あらかじめ当該事案について所管の課長又は室長

の承認を受けるものとする。

２ 前項の規定にかかわらず、秘書・広報室等にあ ２ 前項の規定にかかわらず、監査室にあっては、

っては、総長の決裁又は承認を受けようとする事 総長の決裁又は承認を受けようとする事案につい

案についてはあらかじめ秘書・広報室等の長の承 てはあらかじめ監査室長の承認を受けるものとす

認を受けるものとする。 る。

（中 略）

附 則

この規程は、平成２０年１１月１１日から施行し、

平成２０年１０月１日から適用する。



改 正 前 改 正 後

別表第１ （略） 別表第１ （同 左）

別表第２（第３条第２項関係） 別表第２（第３条第２項関係）

事 項 決裁者 事 項 決裁者

京都大学本部事務分掌規程（平成１ 総務・人事 京都大学本部事務分掌規程（平成１ 総務・人事

８年８月３０日総長裁定。以下「分 ・広報担当 ８年８月３０日総長裁定。以下「分 ・広報担当

掌規程」という。）第２条、第３条第 の理事 掌規程」という。）第２条第３号、第 の理事

３号、第１２条（第５号及び第８号 １１条（第１１号を除く。）、第１２

における訟務に関することを除く。）、 条、第１３条（第２号のうち教員に

第１３条（第３号を除く。）から第１ 関するもの及び第３号を除く。）まで、

５条まで、第２４条第１号並びに第 第１４条（第１号、第２号及び第５

３０条及び第３１条に定める事項 号のうち教員に関するものを除く。）、

第１５条、第１７条第１号及び第６

号、第２４条第１号及び第５号並び

に第３０条に定める事項

分掌規程第１２条第５号、第７号（特 法務・安全

に重要なものに限る。）及び第８号（リ 管理担当の

スク管理に関することを除く。）、第 理事

１３条第３号、第２３条並びに人権

に関する事項

分掌規程第５条、第６条（第２号を 教育・学生 分掌規程第４条、第５条（第２号を 教育・学生

除く。）及び第７条（特に重要なもの 担当の理事 除く。）、第６条（特に重要なものに ・国際（教

に限る。）に定める事項 限る。）、第１０条及び第２９条（第 育）担当の

１号及び第３号のうち留学生に関す 理事

るもの並びに第４号に限る。）に定め

る事項

分掌規程第４条、第６条第２号、第 副学長 分掌規程第３条、第５条第２号、第 副学長

１１条（厚生補導に関するもののう １０条（厚生補導に関するもののう

ち特に重要なものに限る。）、第２６ ち特に重要なものに限る。）、第２６

条及び第２７条に定める事項 条及び第２７条に定める事項

分掌規程第８条及び第９条、第１８ 研究・財務 分掌規程第７条、第９条、第２８条 研究・国際

条及び第１９条、第２８条並びに第 担当の理事 及び第２９条（第１号及び第３号の （研究）担

３２条及び第３３条に定める事項 うち留学生に関するもの並びに第４ 当の理事

号を除く。）に定める事項

分掌規程第１０条及び第１１条、第 国際交流・ 分掌規程第８条、第１８条、第１９ 財務・産官

２４条（第１号を除く。）、第２５条、 情報基盤担 条、第３１条及び第３２条に定める 学連携担当

第２９条及び第３５条に定める事項 当の理事 事項 の理事

分掌規程第１６条及び第１７条に定 企画・評価 分掌規程第１３条第２号（教員に関 企画・評価

める事項 担当の理事 するものに限る。）及び第３号、第１ 担当の理事

４条（第１号、第２号及び第５号の

うち教員に関するものに限る。）、第

１６条、第１７条第２号及び第５号

に定める事項並びに人権に関する事

項

分掌規程第２０条から第２２条まで 施設担当の 分掌規程第２０条から第２４条（第 施設・情報

及び第３４条に定める事項 理事 １号及び第５号を除く。）まで、第２ 担当の理事

５条、第３３条及び第３４条に定め

る事項

分掌規程第１１条第１１号、第１７ 外部戦略担

条第３号及び第４号に定める事項並 当の理事

びに基金、財団その他外部戦略に関

する事項



改 正 前 改 正 後

別表第３（第４条関係） 別表第３（第４条関係）

（中 略）

注） 注）

１ 秘書・広報室等及び各センターの長の年次休暇 １ 監査室及び各センターの長の年次休暇及び特別

及び特別休暇（夏季休暇に限る。）の承認並びに週 休暇（夏季休暇に限る。）の承認並びに週休日の振

休日の振替及び代休日の指定に関する事項の専決 替及び代休日の指定に関する事項の専決者は、当

者は、当該組織の長とする。 該組織の長とする。

２ 次表左欄に掲げる秘書・広報室等及び各センタ ２ 次表左欄に掲げる監査室及び各センターの長の

ーの長の病気休暇及び特別休暇（夏季休暇を除く。） 病気休暇及び特別休暇（夏季休暇を除く。）の承認

の承認に関する事項の決裁者又は専決者は、同表 に関する事項の決裁者又は専決者は、同表右欄に

右欄に掲げる者とする。 掲げる者とする。

秘書・広報室等 総長 監査室 総長

学生センター、キャリアサポートセンター 学 学生センター、キャリアサポートセンター 学

生部長 生部長

競争的資金サポートセンター 研究推進部長 競争的資金サポートセンター 研究推進部長

国際交流サービスオフィス 国際部長 国際交流サービスオフィス 国際部長

広報センター、人事・共済事務センター 総務 人事・共済事務センター 総務部長

部長

出納事務センター、契約・資産事務センター 出納事務センター、契約・資産事務センター

財務部長 財務部長

施設サポートセンター 施設環境部長 施設サポートセンター 施設環境部長

情報システム管理センター 情報環境部長 情報システム管理センター 情報環境部長

３ （略） ３ （同 左）


