
国 立 大 学 法 人 京 都 大 学 教 職 員 給 与 規 程 新 旧 対 照 表 

改   正   前 改   正   後 

 （前 略） 

（入試手当） 

第３３条の２ 入試手当は、入試業務に従事する別

表第１１に掲げる教職員に対し、その区分に応じ

た手当額を支給する。 

 （後 略） 

 

 

別表第１～１０ （略） 

別表第１１（第３３条の２関係） 

試験 業務 業務内容 手当額 

 

 

   

個別学力

検査 

 

 

  

出題者 

 

 

 

 

 

問題及び解答

を作成及び校

正する教員

で、京都大学

入学試験委員

会が定める出

題委員となっ

た教員 

 

 

 

 

１科目当たり 

１００，０００

円 

出題採点アド

バイザー 

出題委員経験

者又は関係す

る科目の分野

において高度

な知見を有す

る教員のう

ち、当該年度

の問題作成又

は採点のアド

バイザーとし

て京都大学入

学試験委員会

が認めた教員 

 
 

1 日 当 た り  

１０，０００円 

半 日 当 た り 

５，０００円 

 

 

  

 

 

   

 

 

（入試手当） 

第３３条の２ （同 左） 

 

 

 

附 則 

この規程は、平成３１年２月１日から施行する。 

別表第１～１０ （同 左） 

別表第１１（第３３条の２関係） 

試験 業務 業務内容 手当額 

 

 

   

個別学力

検査 

 

 

  

出題者 

 

 

 

 

 

 

 

（同 左） （同 左） 

出題意図等作

成者 

公表を要する

出題意図等の

作成を行う教

員 

１科目当たり 

１０，０００円 

出題採点アド

バイザー 

出題委員経験

者又は関係す

る科目の分野

において高度

な知見を有す

る教員のう

ち、当該年度

の問題作成、

採点又は出題

意図等作成の

アドバイザー

として京都大

学入学試験委

員会が認めた

教員 

（同 左） 

 

（同 左） 

  

 

 

 

 

   

  
（略） 

（略） 

（同 左） 

（同 左） 

（略） （同 左） 

（略） （同 左） 


